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SCHON DATSE DO SIN!

Wir freuen uns, Sie als Leser*in unseres neuen
Corporate Magazins ,Ganz nah — ein Mitglieder-
magazin der FUR SIE Handelsgenossenschaft eG“
begrifRen zu dirfen.

Ab jetzt werden wir Sie einmal pro Halbjahr mit den
neuesten Informationen der FUR SIE eG und der
Branche versorgen. Ebenso werden wir interessante
Fachberichte und Markttrends fiir Sie bereitstellen.

Worum geht es in dieser Ausgabe? Ungewdhnliche
Herausforderungen verlangen nach ungewohn-
lichen MaBnahmen. Daher haben wir unsere
beliebte GroBhandelsmesse im Juni ins Internet
verlegt. In der Theorie klingt das machbar —in der
Praxis war das hingegen gar nicht so einfach. Am
Ende haben wir aber auch dafiir einen Weg gefun-
den. Ab Seite 22 erfahren Sie hierzu mehr.

Was hat uns in 2021 sonst noch beschaftigt? Ein
Neuankdmmling und ein Abschied: Walter Steffens
berichtet von seinem ersten Jahr bei der FUR SIE.
Heinz-Werner Satter blickt zurlick auf ein Viertel-
jahrhundert und mehr.

Dies und noch viel mehr erwartet Sie in unserer
Erstausgabe ,,Ganz nah”. Wir wiinschen Ihnen eine
erste spannende Lektiire unseres Magazins!

Herzliche GriRe

lhr

71 &;/m » //
r. Martin Kiissner Walter Steffens
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RUCKBLICK AUF DIE 58. GENERALVERSAMMLUNG

General-
versam

Bericht Uber die Generalversammlung 2021

Die FUR SIE Handelsgruppe erzielte fiir 2020 — trotz der durch die Covid-19-
Pandemie bedingten wirtschaftlichen Herausforderungen — einen Rekordumsatz.

Am 20. Oktober 2021 fand die
Generalversammlung der FUR SIE
Handelsgenossenschaft eG

Food — Non Food, wie auch schon
im Vorjahr, in Hlrth bei KéIn
statt.

Der Umsatz der Handelsgenos-
senschaft konnte nach dem
Rekordjahr 2019 im Jahr 2020

— trotz extremer Widrigkeiten
durch Corona — gegeniiber dem
Vorjahreswert um weitere 2,0 %
auf 2,46 Mrd. € netto gesteigert
werden. Diese Wachstumssteige-
rung wurde Uberwiegend durch
eine gute Geschaftsentwicklung
im Getrankebereich erzielt.

Aber auch die Bereiche Online-
handel, Exporthandel und
Lebensmitteleinzelhandel haben
spurbar zum Jahresgeschafts-
ergebnis der FUR SIE eG beige-
tragen, durch die Neugewinnung
von Anschlusshdusern sowie die
Ausweitung des Bestandskunden-
geschéfts mit deutlich zweistel-
ligen Umsatzzuwachsraten. Von
den Folgen der Einschrankungen

im Zuge der Covid-19-Pandemie
wurde vor allem der GroRver-
braucherzustell-GroRBhandel hart
getroffen.

Der Jahresiiberschuss vor Steu-
ern aller Konzerngesellschaften
lag bei 0,9 Mio. € und damit rund
0,6 Mio. € liber dem des Vorjah-
res. Die FUR SIE investiert weiter
in die Starkung des IT-Bereichs:
Im Rahmen eines beachtlichen
Modernisierungsprogramms sind
von 2018 bis 2023 Investitionen
in Hohe von 20 Mio. € geplant.

Der Fokus des Geschaftsjahres
2020 lag auf der Unterstiitzung
der Kund*innen und Mitglieder,
die besonders betroffen waren
von den Regelungen und
Einschrankungen, die von der
Bundesregierung im Zuge der
Lockdown-Phasen auferlegt
wurden.

Zugleich konnten auch weiterhin
durch erfolgreiche Akquisitions-
aktivitaten weitere Neukund*in-

nen und Mitglieder gewonnen
werden.

Forciert wurden ebenso der Auf-
bau des Vermarktungseinkaufs
fiir den GroBverbraucherbereich
und das ,Going-Live” des
Kundenbindungsprogramms
PAYBACK, welches fiir die Getran-
kemarkt-Kund*innen der GVG
im Juli 2020 erfolgreich gestartet
wurde.

,Das Jahr 2020 stellte uns und
unsere Mitglieder vor groRe
Herausforderungen. In den
allermeisten Fallen konnten
unsere Mitglieder diese Her-
ausforderungen mit groRem

Engagement erfolgreich meistern.

Die Entwicklung des Jahres 2021
zeigt, dass wir die Folgen der
Corona-Pandemie absehbar
meistern werden. Wir werden als
Verbundgruppe weiter unseren
Beitrag dazu leisten — dies
entspricht unserem Verstandnis
als Genossenschaft.”, so Herr Dr.
Kissner, Vorstandssprecher der
FUR SIE eG.

RUCKBLICK AUF DIE 58. GENERALVERSAMMLUNG

Im Rahmen seiner letzten
Generalversammlung wurde der
Aufsichtsratsvorsitzende Heinz-
Werner Satter in den Ruhestand
verabschiedet; zum neuen
Aufsichtsratsvorsitzenden wurde
Bernd Christiansen gewahlt.
Zahlreiche Weggefahrten gratu-
lierten Herrn Satter personlich
oder in Video-Botschaften zu
seinem langjahrigen und erfolg-
reichen Engagement fir die

FUR SIE-Handelsgruppe.

Unter dem Dach der FUR SIE haben sich 210
Mitgliedsunternehmen aus den unterschiedlichen
Sparten des deutschen Handels zusammenge-
schlossen. Gemeinsam erzielen sie wichtige
Wettbewerbsvorteile, ohne ihre unternehmerische
Selbststandigkeit aufzugeben. Neben der Uber-
nahme von Delkredere und Zentralregulierung

Bernd Christiansen

Wir gratulieren Herrn Bernd Christiansen,
Geschéftsfihrer der HowWi Holding GmbH, zu
seinem neuen Amt als Aufsichtsratsvorsitzender
der FUR SIE Handelsgenossenschaft eG

Food — Non Food und wiinschen ihm fiir diese
Herausforderung viel Erfolg.

Herr Michael Lang-Steudler
wurde in den Aufsichtsrat
gewahlt. Er ist 2007 als Diplom-
Betriebswirt in den elterlichen
Betrieb C+C
Oberallgéu
Lang-Steud-

ler GmbH

in Blaichach
eingestiegen.

Bis 2013 war
Herr Lang-
Steudler als
Prokurist und
seitdem auch als
Geschéftsfihrer
tatig.

Mehr zur C+C
Oberallgau
Lang-Steudler
GmbH finden Sie
im Interview mit
Herrn Michael
Lang-Steudler
auf Seite 28.

bietet die FUR SIE ihren Mitgliedern Zugriff auf

das Sortiment von 4.300 Vertragslieferanten sowie
zahlreiche Dienstleistungen aus den Bereichen
Logistik, IT und Marketing. Hierbei profitieren die
FUR SIE eG und ihre Mitgliedsunternehmen von der
seit vielen Jahren erfolgreich bestehenden
Kooperation mit der REWE Group.

SOOI
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CAFE TOMASELLI
In Salzburg befindet sich das
Kaffeehaus Tomaselli, das alteste
Café in ganz Osterreich. Nicht
nur die geschmackvolle Innenein-
richtung ist einen Besuch wert,
sondern auch die Kuchentheke
Iasst keine Wiinsche offen.

EINES DER ALTESTEN
ERZBISTUMER

Im Jahr 798 wurde Salzburg zum
Erzbistum und ist somit eines der
altesten Erzbistimer der Welt.
Die Altstadt mit den historischen
Bauten des einstigen Flrsterzbis-
tums wurde 1996 zum UNESCO-
Weltkulturerbe erklart.

FESTUNG HOHENSALZBURG
Die Festung Hohensalzburg ist
eine der groBten Burganlagen
Europas. Entstanden ist sie

seit dem 11. Jahrhundert und
verzeichnet mehr als eine Million
Besuchern pro Jahr. Die Festung
ermoglicht einen wunder-
schonen Ausblick Gber die Stadt.

SALZGEWINNUNG

Das ,weilRe Gold“, dem Salzburg
seinen Namen und Reichtum
verdankt, spielt heute keine
groRe wirtschaftliche Rolle
mehr. Im Jahr 1989 endete die
Tradition der Salzburger Salzge-
winnung mit der SchlieRung der
Halleiner Saline.

MACHT DER ERZBISCHOFE
Mehr als hundert kunstvolle
Kirchen, Schlésser und Palaste
zeugen noch heute von der
Macht der Erzbischofe.



Das Ziel der 59. Generalversammlung der FUR SIE

Handelsgenossenschaft eG Food — Non Food ist
Salzburg. Am Ful® der Ostalpen begriiRt uns der
Geburtsort von Mozart zu unserer kommenden
Generalversammlung und halt fir alle Teilneh-
mer*innen ein spannendes Programm bereit. Die
Schonheit der Stadt Salzburg liegt in ihren vielen
Gesichtern.

DER FURSIE <

Tauchen Sie mit uns ein in die vielen Facetten der
weltberiihmten UNESCO-Stadt und lernen Sie
Salzburg von seiner charmanten, historischen und
kulturellen Seite kennen!

FESTUNG HOHENSALZBURG
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EIN BESUCH IM MIRABELLENGARTEN

Das Schloss Mirabell wurde bereits 1606 von First-
erzbischof Wolf Dietrich fiir seine Geliebte Salome
Alt errichtet. Heute sind hier die Amtsrdume des
Salzburger Blirgermeisters und der Stadtverwaltung
untergebracht. Durch den barocken Lustgarten
mitten in der Stadt kann man wie eh und je herrlich
flanieren.

Die Highlights des Gartens stellen der Pegasusbrun-
nen, die GroRe Fontdne sowie eines der altesten
Heckentheater nordlich der Alpen dar. Ebenfalls
ganz entzlickend sind der alteste Zwergengarten
Europas, der Rosengarten und das Palmenhaus in
der ehemaligen Orangerie. AuRerdem bietet der
Garten einen traumhaften Blick auf die Festung
Hohensalzburg, die hoch tiber der Stadt thront.

AUSBLICK GENIESSEN VON DER FESTUNG
HOHENSALZBURG

Hoch Uber der Stadt Salzburg erhebt sich die Fes-
tung Hohensalzburg, eine der gr6Rten Burgenan-
lagen Europas und die grof3te vollstandig erhaltene
Burg Mitteleuropas. Die Burganlage aus dem 11.
Jahrhundert gewahrt einen Einblick in die Bauge-
schichte der riesigen Wehranlage und man kann die
prunkvollen Flrstenzimmer erkunden.

Doch die Kronung ist wohl der Ausblick, den man
von der Festung aus erlebt: Oben angekommen —
ob zu Full oder mit der Festungsbahn — offenbart
sich einem ein 360-Grad-Panoramablick tGber die
Dacher von Salzburg.

EINE ORIGINAL MOZARTKUGEL ESSEN
Mozartkugeln gibt es viele, doch die einzig wahre
original Salzburger Mozartkugel gibt es in der
Konditorei First.

Bei Fiirst werden die kleinen runden Kostlichkeiten
aus Marzipan mit Pistazien, Nougat und dunkler
Schokolade seit mehr als 125 Jahren hergestellt.
Doch nicht nur die Kugeln an sich werden bis heute
in Handarbeit hergestellt, sie werden am Ende des
Herstellungsprozesses auch nach wie vor von Hand
in die typische blau-silberne Stanniolfolie gewickelt.
Rund 2,75 Millionen der hausgemachten Mozartku-
geln werden so pro Jahr von First produziert.

Dljburg erlebt fiaben!

SPAZIERGANG DURCH DIE GETREIDEGASSE
Inmitten der mittelalterlichen Altstadt von Salzburg
befindet sich die beriihmte Getreidegasse, die zu
den wohl schonsten Einkaufsmeilen der Welt zahlt.
Neben bekannten Modelabels findet man hier auch
trendige Jung-Designer sowie kleine Laden und
klassische Manufakturen vor, die noch heute alte
Salzburger Traditionen aufrechterhalten.

Hier steht auch das Geburtshaus von Wolfgang
Amadeus Mozart, Salzburgs beriihmtesten Sohn,
das bei einer Reise nach Salzburg natirlich besich-
tigt werden sollte.

SALZBURGER NOCKERLN PROBIEREN

Die wohl beriihmteste SiiBspeise Salzburgs sind
die Salzburger Nockerln, ein pyramidenférmiges
Soufflé. Drei imposante Berge aus Zuckerschaum,
goldbraun gebacken, manchmal mit Preiselbeeren
oder Himbeermark als ,,Untergrund“ kommen auf
den Tisch.

Diese , Hiigel” symbolisieren die drei Salzburger
Hausberge, die pragend fiir die geografische Lage
der Stadt sind: Mdnchsberg, Kapuzinerberg und
Gaisberg. Die echten Salzburger Stadt-Nockerln
kdénnen Sie zum Beispiel im ,,S’"Nockerl im Elefant”
essen, nur einen Steinwurf entfernt von Mozarts
Geburtshaus inmitten der Salzburger Altstadt.

MOZARTKUGEL




LUXUSHOTEL
SCHLOSS
FUSCHL

Nur 25 Autominuten von
Salzburg entfernt, im Herzen
der malerischen Region
Salzkammergut, liegt der
Veranstaltungsort unserer

Idyllisch am Fuschlsee gelegen,
ist das Schlosshotel Fuschl ein
bezaubernder Veranstaltungsort
fir unsere Generalversammlung.
Rund um unsere Tagung bietet
das Hotel ebenso Erholung und
Entspannung in einer auBer-
gewobhnlichen Naturlandschaft.
Tauchen Sie mit uns ein in die
Welt der Schlésser und Seen und
lassen Sie sich von der ,Sissi-
Romantik” im Schloss Fuschl
verzaubern!

PROGRAMM FUR
TAGUNGSTEILNEHMER

14:00 bis 18:00 Uhr

59. Generalversammlung der
FUR SIE Handelsgenossenschaft eG
Food — Non Food

K.U.LT
BrunnfeldstralRe 2
5322 Hof bei Salzburg




PROGRAMM FUR WANDERUNG FUSCHLSEE

ALLE BEGLEITPERSONEN

e pteon

AKTIV RUND UM DEN
FUSCHLSEE

Cption 2

AUF DEN SPUREN VON SISSI

rrrrrr

BBQ-Party

Ab 19:00 Uhr
Am Abend des ersten Tages

erwartet Sie ein regionales BBQ, in
wundervoller Atmosphére, die zum
Networking und Austausch einladt.
Eingebettet zwischen Mondsee und
Fuschlsee liegt das herrschaftliche
Anwesen , Ansitz Wartenfels” vor
einer traumhaften Kulisse.
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ABENTEUER GAISBERG

ALS TAGESPROGRAMM FUR ALLE
VERANSTALTUNGSTEILNEHMER*INNEN

OLDTIMERFAHRT

Fiir den Freitag stehen lhnen
verschiedene unterhaltsame
Programmoptionen offen,
aus denen Sie nach lhren
Vorlieben ein Erlebnis wahlen
kénnen.

Wir freuen uns liber lhre
Teilnahme!

Eventuelle Anpassungen, insbesondere aufgrund
einer Verdnderung der pandemischen Lage oder der
behérdlichen Anordnungen, behalten wir uns vor.

eption{

OLDTIMERFAHRT

Eption 4

REISE DURCHS HOTEL

SEELE BAUMELN LASSEN

Cption 2

TOP OF SALZBURG

STADTFUHRUNG
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Check-out und organisierte Transfers bis 12.00 Uhr
zum Flughafen oder individuelle Abreise

—
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Zutaten

8 Eier

240g glattes Mehl

5EL  Zucker

0,51 Milch

60g Rosinen

1EL  Vanillezucker

1EL Rum

1 Prise Salz

100 g Butter zum Backen

Puderzucker zum

Bestreuen

Apfelmus

Zubereitung

Die Rosinen vorab in Rum mari-
nieren, sodass diese aromati-
scher werden. Die Eier trennen.
Milch, Eidotter, Vanillezucker

und Mehl glatt riihren. Eiklar,
Zucker und Salz zu festem Schnee
schlagen und unter den Teig
mengen. Die Butter in einer
flachen Pfanne erhitzen und die
Masse einlaufen lassen. SchlieR-
lich die Rosinen in die Pfanne
geben. Den Teig anbacken lassen,
wenden und im vorgeheizten
Rohr fertig backen. Zuletzt den
Kaiserschmarrn mit zwei Gabeln
in feine Stticke reiRen, mit Puder-
zucker bestreuen und frisch mit
Apfelmus servieren. Da kommt
doch Hitten-Feeling auf!

W‘pp Z
Gliick, das wirkt e . )

DAS SCHONSTE

GESC AN

TIEFENENTSPANNUNG, AUSZEIT
ODER EINFACH WOHLFUHLEN

Kneipp Bader, das perfekte Geschenk fir alle, die mal abtauchen wollen.
Mehr Impulse fir Momente des Glicks unter kneipp.world/baden



Es ist kein Geheimnis, dass die
Corona-Pandemie in den letzten
zwei Jahren sehr vieles verandert
hat. Im Sommer 2020 stand die
FUR SIE daher — wie viele andere
Unternehmen auch — vor der
Frage, wie wir mit dem Thema
Messe im kommenden Jahr umge-
hen sollen: absagen, verschieben
oder auf das Beste hoffen und
eine Prasenzmesse planen? Wir
haben uns auf neue Pfade gewagt
und uns fur eine virtuelle Waren-
borse entschieden. Mit Erfolg!

Neben dem derzeit vorrangigen
Gesundheitsaspekt ist bei dieser
neuen Veranstaltungsart die
Standortunabhangigkeit der
wohl groRte Vorteil. Jede*r kann
bequem aus dem heimischen
Biiro oder von zu Hause aus an
der Messe teilnehmen, ohne
Reisezeit und -kosten investieren
zu missen. Einer der grofSten
Motivatoren, eine Messe zu
besuchen, ist fiir viele jedoch das
Networking. Uns beschaftigte
somit die zentrale Frage, wie

LLE MESSE

08. und 09. Juni 2021

man diese personliche Ebene in
eine sterile, virtuelle Welt trans-
portiert. Wie schafft man es, aus
einer vermeintlich anonymen
Online-Plattform eine lebendige
Veranstaltung zu kreieren, auf der
nicht nur Bestellungen getatigt,
sondern auch gute Gesprache
gefiihrt und Produkte getestet
werden kdnnen?

Der Schliissel zum Erfolg war fir
uns der Wiedererkennungswert.
Der Aufbau unserer Veranstal-

25
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tung orientierte sich daher an
unseren Prasenzmessen und
bestand wie gewohnt aus einem
Messegeldande, einem Informa-
tionsstand der FUR SIE und einer
Messehalle mit gebrandeten
Industriestanden.

Allen Aussteller*innen war

es zudem moglich, ihren
Messestand in weiten Teilen zu
personalisieren. An den indivi-
duell gestalteten Standen war

dadurch auf den ersten Blick klar,

um welchen Aussteller es sich
handelt. Einzelne Elemente wie
die Video-Screens und Roll-ups
waren zudem klickbar, sodass
der neueste Imagefilm oder die
aktuelle Broschiire sofort abruf-
bar waren.

Aber auch das Networking kam
nicht zu kurz: Als Standbeset-
zung war jeder Lieferant Gber
einen personalisierten Avatar
vertreten, der den jeweiligen
Ansprechpartner®*innen anhand
eines Fotos nachempfunden
wurde. Besucher konnten so

ND D% BESTE DER WATUR.
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auch in der virtuellen Welt die
jeweiligen Vertriebler*innen
auf einen Blick wiedererkennen.
Durch ein professionelles Kom-
munikationstool stand unseren
Kund*innen zudem die Option
offen, via Chat oder Video-Tele-
fonie mit den 60 anwesenden
Lieferanten in Kontakt zu treten,
um so die Geschaftsbeziehungen
zu pflegen.

Nun fragen Sie sich vielleicht:
Wie kann man in diesem
Kontext Produkte testen?

Allen Teilnehmer*innen ging
vorab eine ,,Hello Messe Box“
auf dem Postweg zu. Dieses
Uberraschungspaket enthielt
neben umfangreichen Informa-
tionen zu Artikelneuheiten auch

eine Vielzahl an Produktmustern,

um diese zu Hause auszuprobie-
ren und zu geniel3en.

Das Konzept aus digitaler Messe
und haptischer ,Hello Messe
Box“ ist aufgegangen: Trotz der

é//%c///z aey
’%/a/ﬁ/u&l%c %x

fehlenden korperlichen Prasenz
ist das virtuelle Messeformat von
allen Beteiligten gut angenom-
men worden.

Ob sich digitale Veranstaltungen
auch nach der Corona-Pandemie
durchsetzen werden, wird die
Zukunft zeigen. Bis dahin freuen
wir uns aber erst einmal darauf,
Sie im kommenden Jahr am

29. September 2022 bei unserer
Prdasenzmesse in Koln begrifRen
zu dirfen.

6
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29.09.2022
FUR SIE Messe
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DAS NEUE KUNDENPORTAL

Bis zum Sommer 2021 war es
notwendig, zwischen zwei Porta-
len hin und her zu springen: dem
Kundenportal, mit allen Themen
rund um das Ordersatz-Geschaft
der RFE, und dem FUR SIE NET,
um Informationen zu ZR-Lie-
feranten abzurufen oder Belege
zu recherchieren. Nun sind alle
wichtigen Informationen an
einem Ort fir Sie einsehbar.
Doch was ist neu und wo finde
ich was?

Um lhre gewlinschte Funktion
auszuwahlen, haben wir im
neuen Kundenportal alle we-
sentlichen Funktionen in einem
libersichtlichen Menii hinterlegt
und zusammengefasst. Damit Sie
alles schnell auffinden, ist das
Meni in folgende neue Haupt-
punkte untergliedert: Aktuelles,
Lieferanten, Archiv, Statistiken
und Belege.

Hierbei hat der Bereich Lieferan-
ten die grofRte Umstrukturierung
erfahren. Unter diesem Menii-
punkt haben wir alle lieferanten-
bezogenen Themen Ubersichtlich
aufgelistet. Hierzu zéhlen Stamm-
daten, Logistikinformationen,
TSA-Konditionen, Preisankiindi-
gungen und Ordersatze.

.

o

=

Im neuen Kundenportal geben
Sie nur noch den Namen oder
die Vertragslieferanten-Nummer
in die Suchleiste ein und sofort
erscheinen alle Informationen in
flnf klar strukturierten Register-
karten. Wenn Sie beispielsweise
die Registerkarte ,Ordersatze”
offnen, konnen Sie wie gewohnt
Ihre Auftrage platzieren.

Der Menipunkt Archiv ist Ihnen
bereits aus dem bisherigen Kun-
denportal bekannt, ebenso wie
die Funktionen RFE Artikelsuche,
Ordersatzarchiv, Anderungsmit-
teilungen und Auftragsarchiv.
Ganzlich neu ist die Reklama-
tionstbersicht: Um zu dieser zu
gelangen, mussten Sie bisher im
FUR SIE NET die RFE als Liefe-
ranten Uber den , Konditionen-
schnelleinstieg” aufrufen. Dies
gelingt nun viel einfacher.

Unter dem Menupunkt Belege
sind alle Belegarten eingeordnet,
etwa die Tagessammelaufstel-

lung, Rechnungsbelege oder
offene Posten. Im FUR SIE NET
waren all diese Felder im Kondi-
tionsmanager angesiedelt.

Den letzten Punkt Statistik haben
wir vor dem Umzug in das neue
Kundenportal etwas aufgefrischt.
Sie bendtigen jetzt nur noch
einen einzigen Bericht zur An-
zeige aller Vergltungen, denn in
der Vergilitungsstatistik finden

Sie nun auch alle Informationen
aus dem FUR SIE NET-Bericht
,Quartalsvergiitung®. Die Aus-
wertungen ,Umsatz RFE“ haben
den Namen gewechselt: Unter
dem neuen Titel ,Umsatzberich-
te” sind wie gehabt alle notwen-
digen Informationen zum Umsatz
Ilhres Unternehmens schnell
erfassbar.

Sie haben Fragen, Ideen oder
Anregungen zu den neuen
Funktionen? Unsere Vertriebs-
mitarbeiter*innen helfen Ihnen
gerne weiter.



WIE

KANN ICH MICH ANMELDEN?

Sie erreichen das Kundenportal wie gewohnt unter diesem
Link: portal.fuer-sie-eg.de. Ihre bisherigen Login-Daten
bleiben unverandert giiltig. Sollten Sie Probleme bei

der Anmeldung haben oder noch keine Zugangsdaten fir
das Kundenportal besitzen, melden Sie sich bitte bei
Ihrem*lhrer zustandigen Vertriebsmitarbeiter*in.

WIE

KANN ICH LIEFER-
BEDINGUNGEN UND LOGISTIK-
STAFFELN ABRUFEN?

Bisher war dies lGiber die VL-Nummer 5997 moglich, nun
bekommen Sie alle Informationen zu den Liefervoraussetzungen
und die glltigen Logistikstaffeln schnell prasentiert:

bei den Stammdaten unter dem Meniipunkt ,Lieferanten”.

WO

FINDE ICH DIE
INFORMATIONEN ZUM
LAGERGESCHAFT?

Wenn Sie im Warenbezug an
unser Lagergeschaft
angeschlossen sind, haben Sie
dieses bisher unter VL 5044
gefunden. Neu finden Sie dieses
unter VL 3054.

GIBT ES EINE

AUSFUHRLICHE
ANLEITUNG?

Schauen Sie sich gerne unter
folgendem Link unser hilfreiches
Video-Tutorial mit allen Neue-
rungen an:
https://youtu.be/9518I-dLPy0

From Miami to Germang
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Die C+C Oberallgdu Lang-Steudler GmbH ist nicht
nur seit mehr als 40 Jahren ein Mitglied der FUR
SIE eG, sondern auch eines der wenigen grollen
Familienunternehmen in Deutschland. In den
letzten 50 Jahren hat sich der Betrieb von einem
SuBwaren- und Spirituosen-GroRhandel zu einem
breit aufgestellten GroRhandler mit hochmodernem
Einkaufszentrum und einem professionellen Liefer-
service entwickelt.

Mittlerweile versorgt die dritte Generation der
Familie Lang-Steudler Gastronomen und GroRver-
braucher aus dem Oberallgdu zuverladssig mit Gber
25.000 Artikeln aus dem Food- und dem Non-Food-
Bereich. Das vielfdltige Produktsortiment umfasst
alles, was in einer Profikiiche gebraucht wird.

Das Unternehmen beschaftigt circa 120 Mit-
arbeiter*innen und hat insgesamt 20 Lkw sowie
drei Kithlkombis im Einsatz, um neben einem der
modernsten C+C Abholmarkte auch einen zuverlas-
sigen Lieferservice aus dem hauseigenen, leistungs-
starken Logistikzentrum anbieten zu kénnen.

Michael Lang-Steudler fiihrt das Unternehmen
nun in dritter Generation.

Ihm haben wir einige

Fragen zu seiner Mission

und den Visionen fiir die

Zukunft gestellt:

il EIN MITGLIED DER FUR SIE EG STELLT SICH VOR

Aktuell ist die Weiterentwicklung unseres Online-Shops ein groRes Thema. Zwar betreiben wir bereits
einen Online-Shop seit vielen Jahren sehr erfolgreich, dennoch haben sich die Anforderungen der
Kund*innen auch hier stetig weiterentwickelt. Diesen mochten und missen wir auch weiterhin gerecht
werden. Die Digitalisierung hat aktuell bereits eine hohe Bedeutung. Diese wird in Zukunft auch aufgrund
des aktuellen Arbeitskraftemangels immer mehr werden.

Exklusives
Interview mit

Michael Lang- |
Steudler

Wir hatten hier gliicklicherweise die Moglichkeit, in
2013 — im Rahmen des Firmenumzugs von Sont-
hofen nach Blaichach — einen véllig neuen Abhol-
markt zu errichten. Wichtig war uns hierbei, die
Benchmark zu suchen und uns gleichzeitig von den
,klassischen Wettbewerbern” abzuheben. Uns ist es
damals gelungen, gemeinsam mit unseren Archi-
tekten einen ansprechenden Bau zu verwirklichen.
Bereits bei der Anfahrt auf das Firmengebaude zu
erkennen ist beispielsweise ein in die Fensterfronten
geformtes ,C+C“ Die Parkplatziiberdachung sollte
ein ,Hingucker” werden und kein , einfaches Well-
blechdach” sein. Auch bei der optischen Gestaltung
im Inneren, zum Beispiel bei Raumhohen, Farbwahl,
Lichtwahl, wurden viele Aspekte bedacht, um den
Kund*innen einen moglichst grolen Wohlfiihifaktor
beim Einkaufen zu verschaffen. Hierzu war es uns
unter anderem auch wichtig, Tageslicht in den
Markt zu bekommen. Im Markt gibt es natirlich
eine Vielzahl von Besonderheiten. H6hepunkte
sind hierbei sicherlich die groRe Kasetheke, die fiir
unsere Region sehr wichtig ist, wie auch die Waren-
prasentation der einzelnen Produktbereiche, wie
etwa unserer Frischfisch- oder Weinabteilung.

Grundsatzlich ist es natirlich so, dass auch unsere Wettbewerber eine gute Arbeit machen — sonst hatten
diese schlieBlich auch nicht ihre Daseinsberechtigung. Wir versuchen, einfach immer noch ein wenig besser
zu sein. Die Beherbergungskultur des Allgdus ist gepragt von vielen selbststandigen familiengefiihrten
Unternehmen. Als Familienbetrieb verhandeln wir somit auf Augenhohe. Dies ist in einer landlich gepragten
Region, wo der personliche Kontakt doch noch sehr viel Wert ist, nicht zu unterschatzen. Unser groRRes Plus
liegt in der Flexibilitat und im Service, der uns als Familienbetrieb gegenliber den Konzernen auszeichnet.
Dies macht sich vor allem in der Logistik und in der Warenbeschaffung bemerkbar. Eine immer gréRere Rolle
spielt heutzutage auch die Tatsache, Vollsortimenter zu sein. Den Kund*innen ist es in der aktuellen Klima-
debatte schon wichtig, ob schlieBlich nur ein Lkw bei ihnen abladt oder mehrere.



lhr Motto lautet: , Als Gastro-Partner wollen wir
unseren Kund*innen einen Mehrwert schaffen.”
Haben Sie ein bestimmtes Vorgehen, nach dem Sie
die Winsche lhrer Kund*innen erfassen und daraus
neue Strategien entwickeln?

Was macht die Partnerschaft mit der FUR SIE aus
lhrer Sicht besonders? Worin sehen Sie die grof3ten
Vorteile bei der Kooperation mit der FUR SIE?

25.000
Artikel

Die C+C Oberallgdu Lang-Steudler GmbH ist ein
Familienunternehmen aus Tradition und gehort
keinem groRen Konzern an. Familienbetriebe dieser
Art und GrolRRe gibt es nur noch duflerst wenige in
Deutschland. Inwiefern macht das Ihr Unternehmen
besonders?

Der Firmensitz von C+C liegt in einer der beliebtesten deutschen Ferienregionen: dem Allgau. Viele lhrer
Kund*innen sind dementsprechend stark vom Tourismus abhadngig. Wie haben Sie die letzten, von Corona
stark gepragten Monate erlebt?

Ein Familienunternehmen zu fuhren stelle ich mir nicht immer leicht vor. Wie schaffen Sie Grenzen zwischen
Geschaft und Privatleben?

In lhrer Kommunikation tragen Sie stets die Werte des Allgdus — Naturverbundenheit, Regionalitét, Wo wir schon beim Thema Privatleben sind: Haben Sie einen besonderen Tipp fiir einen Urlaub im Allgau?
Bodenstdndigkeit — mit nach auRen. Finden sich diese Werte auch in lhrem unternehmerischen Alltag
wieder?
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In einer Welt, in der das Leben immer schneller und

immer komplexer wird, entwickeln sich schon langer Trends, die
genau dem entgegenwirken sollen. Durch Yoga, Meditation
oder Achtsamkeit versuchen immer mehr Menschen, ihr Leben
zumindest temporar zu entschleunigen und sich zu erden.

Ganz nach dem Motto ,,Gutes Essen ist Balsam flir
die Seele” erreichen diese Tendenzen nun auch
immer mehr die Lebensmittelbranche.

Es entsteht der Wunsch, nicht nur zu konsumieren,
sondern zu erleben, sich eine Auszeit zu gonnen
und dem Koérper durch hochwertige Lebensmittel
etwas Gutes zu tun. Wobei sich dieser Trend in
verschiedenen Facetten zeigen kann:

Schon langer erleben regionale Lebensmittel ein
Comeback. Es gilt nicht mehr: Je billiger und exoti-
scher, desto besser — auch Faktoren wie die Her-
stellung, die Transportwege und der Umweltschutz
spielen vermehrt eine Rolle beim Einkauf.

Neu hinzukommt nun der Faktor des Erlebens:

Das Interesse der Konsument*innen ist breit ge-
fachert und reicht vom Besuch auf dem Bauernhof
oder bei lokalen Produzent*innen liber den persén-
lichen Kontakt auf dem Wochenmarkt bis hin zum
Live Cooking im Restaurant. Ziel ist es, dabei zu
sein, die Lebensmittel in all ihren Auspragungen zu
erfahren, sie zu riechen, die Qualitat zu schmecken
und die Atmosphdre vor Ort einzuatmen. Je naher
sie dem Produkt kommen kénnen, desto besser.

Dies funktioniert natirlich bei regionalen Spezialita-
ten besonders gut. Jedoch wachst auch das Inter-
esse an anderen hochwertig zubereiteten Speisen:
weg von stark beworbenen Convenience-Artikeln
mit vielen chemischen Zuséatzen, hin zu einer
individuellen und sinnlichen Wahrnehmung, der
Essenz des Essens.

Auch hier ist der Faktor des Erlebens von hoher
Bedeutung. Verbraucher*innen interessieren sich
nicht nur flr die Qualitat der Speise oder den
ungewohnlichen Geschmack, sondern sie werden
auch von spannenden Geschichten rund um das
Produkt magisch angezogen.

Dies kann eine Story zur traditionellen Zubereitung
oder aber auch die besondere Herkunft eines Steaks
sein. Je individueller die Speise dadurch wird, desto
spezieller wird das Produkt fiir die Kund*innen.
Durch diesen emotionalen Mehrwert wird eine
Bindung zu Kund*innen und Gasten geschaffen, die
den Konsum einzigartig macht.

Der Genussmoment wird zu etwas Besonderem:

zur haufig benotigten Pause vom viel zu schnellen
Alltag.



- Walter Steffens
im Interview

Walter Steffens berichtet liber
sein erstes Jahr als Vorstand im
Unternehmen.

Als Vorstand die Mitverantwor-
tung fiir eine erfolgreiche mittel-
standische Handelsgenossen-
schaft zu Ubernehmen, ist eine
groRe Herausforderung. Das gilt
insbesondere in einem Jahr wie
dem vergangenen: mit einer glo-
balen Pandemie, neuen Heraus-
forderungen und der Notwendig-
‘keit, wichtige und weitreichende
Entscheidungen zu treffen — mit
vielen Sorgen um Sicherheit und
Existenzen. Wir mochten deshalb
gemeinsam auf das Jahr 2021
zurlickblicken - das erste Jahr
von Walter Steffens als Vorstand
der FUR SIE eG.

I

Herr Steffens, wahrend einer
Pandemie eine neue Fiihrungs-
position anzutreten, ist nicht
einfach. Wie gut haben Sie sich
in lhre neue Rolle eingelebt?
In-der Tat ist das mit dem Ein-
leben wahrend der Pandemie so
eine Sache. Man ist nicht in der
Lage, die komplette Mannschaft
mal beisammen zu haben, allen
Kolleg*innen mal die Hand zu
geben oder einen kurzen Plausch
zu halten. In der Rolle selbst bin
ich sehr gut angekommen, auch
weil ich sehr viele Inhalte bereits
aus der Vergangenheit kannte
oder sogar eng begleitet hatte.
Vor-allem aber: das Team der
FUR SIE — die Menschen hier sind
vom ersten Tag wunderbar offen
und sehr interessiert mir gegen-
Uber aufgetreten. Das hat mich
extrem gefreut. ,Tolle Truppe”
habe ich gedacht — und das
denke ich heute immer noch.

Mit welchen Erwartungen

sind Sie an lhre neue Aufgabe
herangegangen? Sie waren
schon viele Jahre fiir die REWE
in verschiedenen Positionen
tatig und hatten immer wieder

Beriihrungspunkte mit der FUR
SIE. Wie haben Sie das Unter-
nehmen bis dahin von auRen
wahrgenommen?

Nun ja, erkldren Sie mir doch
mal die ,FUR SIE“ in zwei, drei
Satzen. Genau so habe ich die
FUR SIE von auRen wahrgenom-
men — nicht vollstandig greifbar.
Die Bandbreite an Dienstleis-
tungen, flankiert von den dafur
erforderlichen abgegrenzten
Gesellschaften mit individuellen
Geschaftsfihrer*innen — das ist
nicht trivial und will erarbeitet
werden. Als man mir die Beru-
fung in den Vorstand eroffnete,
war ich aber durch die gute und
enge Zusammenarbeit mit der
LHV, der GVG und dem amtieren-
den Vorstand so weit ausgestat-
tet, dass ich recht zligig ent-
scheiden konnte, diese Berufung
anzunehmen, womit wir zum
ersten Teil lhrer Frage kommen.
Meine Erwartungen haben sich
namlich durchweg bestatigt: Ich
habe Gestaltungsmoglichkeiten
und Gestaltungsspielraum — fir
mich eine existenzielle Frage
der Motivation fiir diese heraus-
fordernde Aufgabe. Die Erfolge
meiner beruflichen Laufbahn
basieren durchweg auf der
Freiheit, auch mal ,Kante” zeigen
zu dirfen und Dinge infrage zu
stellen, dabei immer konstruktiv
und wertschatzend.
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Nun sind Sie fast schon ein Jahr
an Bord: Was schatzen Sie an
der FUR SIE bisher am meisten?
Gestaltungsmoglichkeiten und
Gestaltungsspielraum. Tolle
Menschen.

1

Das Jahr startete mit einem
langen, zdhen Lockdown. Auch
ein Grof3teil unserer Kund*innen
war davon stark betroffen. Wie
sind Sie damit umgegangen?
Konnten Sie auch virtuell fiir
unsere Kundschaft da sein?
,Jeams” und ,,Zoom*“ sind nun
fester Bestandteil unserer
Termin- und Kommunikations-
kultur. Mehr ist fast schon nicht
zu sagen — wir haben uns der
Herausforderung gestellt und
das Beste draus gemacht. Ich
bin zufrieden im Kontext der
Moglichkeiten.

)

Gibt es Projekte, die Sie in
diesem Jahr begleiten durften,
auf die Sie besonders stolz sind?
Es gab ein bestehendes Projekt,
an dem-ich bereits mitwirken
konnte: die Re-Organisation der
rickwartigen Dienste. Wir haben
im Verlauf des Projektes sehr
engagiert um , beste Losungen”
gerungen und miteinander
gestritten — durchaus ein positiv
gemeintes ,,Streiten”. Denn

das ist mir brutal wichtig: dass
wir in der Lage sind und uns
trauen, eigene Sichtweisen und
Positionen aufzuzeigen; in der
Lage sind, wertschatzend und
konstruktiv zu streiten; und auch
am Ende fahig sind, die daraus

resultierenden Entscheidungen
zu akzeptieren und mitzutragen
—egal ob es der eigenen Sicht
und Position entspricht. Ob es
Stolz oder einfach nur Freude
dartber ist, dass uns dies immer
besser gelingt, ist mir egal — es
ist einfach klasse und so enorm
wichtig.

6

Sie haben friiher auch schon
verschiedene Positionen im
Management bekleidet — hat
Corona lhren Managementstil
irgendwie beeinflusst?

Nein.

Flexibilitat und Schnelligkeit —
das ist die neue Normalitat.
Auch bei der FUR SIE waren
das wichtige Schlagworte der
vergangenen zwei Jahre. Wie
schaffen Sie es in solchen
Zeiten, lhren personlichen Fokus
aufrechtzuerhalten?

Da gibt es einiges, was mich in
der Spur halt — vor allem eine
bewusste Portion Ruhe pro Tag.
Aber auch mit Kommunikation
erhalt man den Fokus aufrecht.
Sprechen hilft, dem ersten
Impuls eine Warteschleife zu
verpassen und zeitgleich den
eigenen Impuls zu hinterfragen.
Probieren Sie’s!

8

In der Fachpresse wird oft davon
berichtet, dass die Pandemie ein
Katalysator fiir vieles war, wie

~ zum Beispiel ,,New Work“ oder

Digitalisierung. Wie stehen Sie
dazu?

Wie steht man zu Fakten? Man
muss Sie anerkennen und damit
arbeiten. Ich denke, dass wir

in der Tat durch Corona eine
Beschleunigung in den von Ihnen
angefiihrten Themen erfahren
haben. Wir sind hier sehr

aktiv und ich sehe uns durchaus
auf dem richtigen Weg.

Was beeinflusst lhre Vision fiir
das Unternehmen?

Fakten und die Akzeptanz der
physikalischen Gesetze.

10

Wo sehen Sie die FUR SIE in
zehn Jahren?

Da habe ich eine wunderbare
VISION.

Il

Woraus ziehen Sie lhre Kraft?
Familie. GroRartige Menschen.
Natur und Ruhe.

12

Einmal zuriickgeblickt: Was
wiirden Sie lhrem 20-jahrigen
Ich aus heutiger Sicht raten?

1. Hore nicht auf, Fragen zu
stellen! 2. Treffe Deine Entschei-
dungen! 3. Wenn es nicht gegen
physikalische Gesetze verstoRt,
dann ist es machbar.
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yas verpassenI

28.01.-30.01.2022

30.01.-02.02.2022

/i

30.01.-02.02.2022

Messe fiir hochwertige
Spirituosen, Stuttgart
www.0711spirits.de

31.01.-01.02.2022

Weltleitmesse fiir StiRwaren und
Snacks, Koln
www.ism-cologne.de

05.02.-09.02.2022

Internationale Zuliefermesse fiir
SiiBwaren- und Snackindustrie,
K6In

www.prosweets.de

15.02.-18.02.2022

Nord Gastro und Hotel,
Husum
www.nordgastro-hotel.de

21.02.2022

Leitmesse fiir Hotellerie und
Gastronomie, Stuttgart
www.messe-stuttgart.de/
intergastra

18.03.-22.03.2022

Weltleitmesse fiir
Bio-Lebensmittel, Nirnberg
www.biofach.de

21.03.-23.03.2022

Gastronomie und Hotellerie,
Kalkar
www.gastro_tek.eu/gastro-2_0

27.03.-29.03.2022

Int. Fachmesse fiir Gastronomie
und Hotellerie, Hamburg
www.internorga.com

02.04.-04.04.2022

International Food & Drink Event,
London
www.ife.co.uk

10.04.2022

Int. Leitmesse der Wein- und
Spirituosenwirtschaft, Disseldorf
www.prowein.de

21.04.-24.04.2022

Fachmesse fiir das Backer- und
Konditorenhandwerk, Dresden
www.messe-stuttgart.de/
sachsenback

24.04.2022

Die regionale Messe fiir den
Biofachhandel, Diisseldorf
www.biowest.info

26.04.-29.04.2022
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14.05.-19.05.2022

02.06.-03.06.2022

Int. Leitmesse der Fleischwirt-
schaft u. alternativen Proteine,
Frankfurt
www.iffa.messefrankfurt.com

12.06.—-13.06.2022

Salzburg

06.07.-07.07.2022

12.09.-16.09.2022

International Cooking Summit,
Zirich
www.chef-alps.com

29.09.2022

Messe 2022, Koln
www.fuer-sie-eg.de

Int. Ausstellung fiir salzige Snacks
und Nisse, Hamburg
www.snackex.com

Weltleitmesse der Getranke- und
Liquid-Food-Industrie, Miinchen
www.drinktec.com

18.11.-20.11.2022

L/\/\J

Pizza-Kompetenz

Dr.Oetker
(&)

Professional

aus einer Hand

EINFACH LECKER. DURCHDACHT

: Crunchy Sticks Pizza- Style
~ © Perfekt zum Snacken
O Nicht fettend :
~ ©Einfache Zubereitung
© AuBen knusprig, innen_'Wer_

Das Messe-Duo fiir gesunde u.
ganzheitliche Erndhrung, Stuttgart
www.messe-stuttgart.de/veggie

Markt des guten Geschmacks,
Stuttgart
www.messe-stuttgart.de/
marktdesgutengeschhmacks

Die regionale Messe fiir den
Biofachhandel, Leipzig
www.bioost.info

o=

Die Anuga FoodTec macht sich
auf den Weg in die Zukunft, Kéln
www.anugafoodtec.de

Blechpizzen & Pizza Snacks in vier Varianten -
© Lockerer Hefeteig © Sehr groRe Porung

(+] Uberragende Standstabllltat

© Beste Bodenqualitat

So vielfaltig und hochwertig kann Pizza sein

- Dr. Oetker Professional bietet mit der neuen Blechpizza und den neuen

zza Snacks nicht nur qualitative Pizza-Highlights mit Handmade- Charakter, sondern

ch noch das passende Handwerkszeug inklusive aufmerksamkeitsstarkem Werbematerlal
: _www oetker- professmnal de - Tel: 07243-104-307
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Offen gesagt vermisse ich nichts.
Bevor ich als Geschéftsfuihrer bei
SCHWALBCHEN ausgeschieden
bin, habe ich mich natirlich
gefragt, wie die Zeit danach

sein wird. Ohne die Erfahrung
selbst gemacht zu haben, kann
man nicht wissen, wie sich der
Ruhestand anfiihlen wird. Einige
meiner Kolleg*innen sind erst
einmal in ein Loch gefallen. Aber
auch nach zwei Jahren habe ich
keine Langeweile. Ich bin nach
wie vor fur den Gesellschafter
von SCHWALBCHEN titig und
auBerdem engagiere ich mich
sozial, um der Gesellschaft
etwas zuriickzugeben. Mit einem
jahrzehntelang aufgebauten
Netzwerk kann man die ein oder
andere Ture 6ffnen. Die Zeit,

die ich friher im Biro verbracht
habe, fille ich ansonsten mit Kul-
tur und den schonen Dingen des
Lebens. Ich habe nun die Zeit,
die kleinen, alltaglichen Freuden
zu genieRen, fir die man friher
nur zwischen Tir und Angel Zeit
hatte und die man dadurch kaum
zu schatzen wusste.

Exklusives
Interview mit
Heinz-Werner
Satter

Die enge Verbundenheit zur
REWE ist ausschlieRlich durch
meine Verbindung mit der

FUR SIE zustande gekommen.
Als Aufsichtsrat der FUR SIE
habe ich Gber 25 Jahre an den
Jahreshauptversammlungen

der REWE teilgenommen.

Uber all die Jahre habe ich so
nicht nur verschiedene REWE
Vorstandsvorsitzende, sondern
auch die groRe Organisation der
REWE kennenlernen diirfen. Aus
meiner Sicht ist es sehr wichtig,
nicht nur die Bedirfnisse und
Wiinsche unserer Mitglieder

zu kennen, sondern auch die
Funktionsweise der REWE — dem
wichtigsten Partner der FUR

SIE. Nur wenn man beide Seiten
kennt, kann man Chancen fir
eine optimale Zusammenarbeit
finden. Die REWE ist fiir die FUR
SIE wichtig, aber umgekehrt
auch die FUR SIE fiir die REWE.
Uber die Jahre hinweg haben
sich die beiden Unternehmen so
eng miteinander verwoben, dass
man sie eigentlich nur noch als
Gesamtheit betrachten kann.

Die FUR SIE vereint schon lange
diverse Branchen, sodass das
Gewicht der Pandemie auf viele
Schultern verteilt wurde. In den
letzten anderthalb Jahren konn-
ten daher die Verluste aus dem
Bereich des AulRerhausmarktes
durch die positive Entwicklung
der Getrankemarkte ausgegli-
chen werden. Hinzu kommt, dass
die FUR SIE sehr flexibel ist und

sich schnell auf neue Gegeben-
heiten einstellen kann.

So konnten zum Beispiel auch
neue Kund*innen aus dem
Bereich der Online-Lieferdienste
hinzugewonnen werden. Auch
intern haben wir zligig die noti-
gen Schritte eingeleitet, um in
der Pandemie weiterhin effizient
und wirtschaftlich erfolgreich zu
arbeiten.
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In meinem ersten Jahr als Auf-
sichtsratsvorsitzender musste der
Vorstand der FUR SIE innerhalb
eines Jahres zweimal umbesetzt
werden.

Diese auf den ersten Blick
kritische Situation wurde jedoch
nie zu einem wirklichen Problem,
da die Gremien schnell reagiert
haben. Aber auch die Mitarbeiter
haben schnell die neue Fiihrung
akzeptiert. Es war eine span-
nende Zeit, die es so vorher und
nachher nicht wieder gegeben
hat.

Nicht umsonst sagt man schlieR-
lich ,Handel ist Wandel”. Dieses
Sprichwort habe ich nach all

den Jahren sehr verinnerlicht.
Man beschaftigt sich stetig mit
Veranderungen — wobei die
Entwicklungen im Markt in den
letzten Jahren immer rasanter
geworden sind. Die FUR SIE hat
sich kontinuierlich den neuen
Gegebenheiten gestellt und sich
neu ausgerichtet, um jederzeit
mit den Entwicklungen schritt-
halten zu konnen.

Aber auch in Zeiten des Wandels
ist es wichtig, doppelgleisige
Strukturen zu erhalten. Unsere
Kunden leben von einer liickenlo-
sen Warenversorgung, die durch
einen Systemausfall keinesfalls
unterbrochen werden darf. Auch
in einem Zeitalter der Digitalisie-
rung sollte man nie vergessen,
dass unser Geschaft nicht auf
einem rein digitalen Weg basiert.
Man muss die Menschen mit-
nehmen und eine personliche
Beziehung aufbauen, denn nur
so kann man ihre Wiinsche und
Bediirfnisse kennen und beriick-
sichtigen. Fiir die FUR SIE und
mich ist das immer die Kernfrage:
Was wollen unsere Kund*innen?

Wir gratulieren zu

i gy

S ol

Da denke ich sofort an zwei
besondere Erlebnisse: Die erste
Generalversammlung, an der ich
teilgenommen habe, war 1992 in
London.

Hier traf ich vor dem Hotel auf
Princess Diana, die zum gleichen
Zeitpunkt eine Gala im Hotel
besuchte. Auch das zweite
Erlebnis war im Rahmen einer
Generalversammlung der FUR
SIE, ein Jahr spater in Istanbul.
Wir sallen abends vor unserem
Hotel am Bosporus, als plotzlich
unser damaliger Kanzler Helmut
Kohl von einem Boot stieg. Eine
Kollegin von mir begriiRte ihn
auf Deutsch. Daraufhin freute er
sich sehr, Landsleute zu treffen,
und setzte sich zu uns. Ich habe
einen sehr erstaunlich normalen
Menschen kennengelernt. Er
fragte locker, von welchen Unter-
nehmen wir kdmen. Er kannte
nur SCHWALBCHEN, was fiir mich
eine besondere Freude war.

Jahren

und mehr

Ganz klar: mein Elternhaus.
Meine Eltern waren selbststan-
dig, ich bin in einem Geschafts-
betrieb groB geworden. In einem
Familienunternehmen lernt man
sehr frih, was Solidaritat und
ein enger Bezug zu den Mit-
arbeiter*innen bedeutet. Man
diskutiert nicht unnotig herum,
wartet und delegiert die Dinge —
in einem Familienbetrieb wird
selbst mit angepackt. Man ist ein
Teil des Ganzen und tGbernimmt
Verantwortung fiir die Menschen
und das Unternehmen.

Den habe ich bei meiner aller-
ersten Anuga von Herrn Heinz-
Gregor Johnen, dem Patriarchen
von Zentis, bekommen. Ich war
gerade mal 29 Jahre alt und stolz
auf meine ersten Erfolge. Er gab
mir folgenden Ratschlag mit auf
den Weg: ,Das (Berufs-)Leben ist
kein Sprint, sondern ein Langstre-
ckenlauf”. Egal, was man plant
und wie oft man sich umorien-
tiert — es ist wichtig, nachhaltig
und langfristig zu denken. Nur
dann hat man Erfolg.
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Seit 10 Jahren stellen wir unsere Gldschen
klimaneutral* her. Heute sind sie klimapositiv.

Klimapositiv bedeutet, dass bei HiPP mehr Treibhausgase ausgeglichen
werden als verursacht. Wir sparen nicht nur Emissionen ein — wir helfen auch
der Natur, CO, wieder aus der Luft zu holen. Zum Beispiel, indem wir die
Artenvielfalt schiitzen und mit unserem biologischen Anbau fiir gesunde
Boden sorgen.

Dafiir stehe ich mit meinem Namen. S%/bﬂ %

*’H 5Werk mtﬂ?‘gz neutralelﬂ'iergleblldhz seit 2011 durdﬁ' !?neyerbarq Eperg;&ﬁnd‘gﬂﬁaprqekta
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Erdbeere
mit Himbeere

Klima-
positiv
HiPP tragt aktiv
zum Klimaschutz bei:
Gemeinsam
verbessern wir mit
jedem Glaschen
die Klimabilanz.

= hipp-klimapositiv.de
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EIN VIERTELJAHRHUNDERT UND MEHR

Die FUR SIE ist im Vergleich zu
unserem groRen Partner, der
REWE, wie ein kleines, wendiges
Schnellboot, das sich flexibel an
die Marktgegebenheiten anpas-
sen kann. Diese Schnelligkeit ist
unerlasslich, um Veranderungen
schnell zu erkennen, schnell zu
reagieren und um insbesondere
schneller zu sein als der Wett-
bewerb. Ein weiterer wichtiger
Faktor fiir jedes Unternehmen
sind seine Mitarbeiter*innen:
Friher wurden gerne Personen
eingestellt, die zu 100 Prozent
der Denkweise der Chefs ent-
sprachen. Doch durch dieses
Vorgehen tritt man auf der Stelle.
Man braucht Mitarbeiter*innen,
die anders denken, die neue
Blickwinkel mitbringen und einen
frischen Wind hereinlassen. Nur
durch eine bunte und tolerante
Durchmischung der Mitarbei-
ter*innen kann man Vielfalt
leben und passende Konzepte
entwickeln. Der letzte und
wichtigste Punkt ist wohl, dass
wir unsere Kund*innen niemals

,»Als Aufsichtsrats-
vorsitzender haben Sie mit lhrer
unaufgeregten, sehr sachlichen
und transparenten Art und Weise
immer alle Beteiligten im Blick
behalten und versucht, alle Argu-
mente zu sehen und zu horen,
um daraus die besten Lésungen
fiir die FUR SIE abzuleiten!”

aus dem Blick verlieren durfen.
Wenn die Kund*innen fir uns
immer im Mittelpunkt stehen,
dann kann nichts Wesentliches
schiefgehen. Das klingt nach
einer banalen Antwort — aber das
Leben ist banal. Das Wichtigste
ist ein enges Miteinander, eine
enge Zusammenarbeit, bei der
die Kommunikation immer im
Mittelpunkt steht.

Meine Kolleg*innen im Aufsichts-
rat sind alle erfahrene Kaufleute
und ich denke, sie haben eine
gute und richtige Wahl getroffen.
Als Aufsichtsratsvorsitzender
muss man jederzeit auf die
Solidaritat der Kolleg*innen
bauen kénnen. Zusammen
haben wir stets versucht, nicht
den einfachsten, sondern den
fiir die FUR SIE besten Weg zu
gehen. In meiner Position als
Vorsitzender des Aufsichtsrats
war es mir immer wichtig, nicht
meine Person oder das von mir
vertretene Unternehmen in den
Mittelpunkt zu stellen, sondern
die Interessen der FUR SIE.

,In den ganzen
Jahren habe ich Sie immer als
fairen, erfolgreichen Geschafts-
mann und einen super Team-
player kennengelernt!“

Ich habe in meinem Leben
bereits die Moglichkeit gehabt,
viel zu reisen, sodass ich heute
nicht mehr das Bedurfnis habe,
mein Gliick in der Welt zu
suchen. Man kann auch in einer
Umgebung wie zum Beispiel in
meiner zweiten Heimat, Berlin,
schone und aufregende Dinge
erleben. Fir mich ist das Wich-
tigste, lange gesund zu bleiben,
denn das ist die Basis von allem.
Im Alter wird einem bewusster,
wie wichtig dieser Punkt ist und
wie schnell sich das andern kann.
Es sind nicht die grof3en,
sondern die kleinen Dinge, die
mir Freude bereiten.

»Egalin
welcher Situation ich Dich
erleben durfte, Du bist immer
sehr gradlinig geblieben, Du hast
immer leidenschaftlich und mit
klarer Kante fiir die Interessen
unserer FUR SIE gekdmpft. Ein
Opportunist aber warst Du nie —
wenn es drauf ankommt, nimmst
Du fiir Deine Uberzeugung auch
Widerstand in Kauf.”
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NEUES AUS DER COIFFEUR VERTRIEBS GMBH

Die Geschichte von ALTER EGO ITALY in Germany
begann vor drei Jahren, als die CMC-Gruppe sich
die deutschlandweite Exklusivmarkendistribution
dieser Premium-Marke sicherte. Seit dem Launch in
Deutschland steigt der Erfolg der Marke stetig, da
immer mehr Salons mit groRer Begeisterung auf die
friseurexklusive CMC-Marke setzen.

Unterstitzt wird die Akquise neuer ALTER-EGO-
Salons durch den konsequenten Aufbau einer
deutschlandweiten Fachtrainer-Infrastruktur, um
das innovative Fachwissen zu Gbermitteln. Die von
der Coiffeur zentralseitig gesteuerten und umge-
setzten Print-Werbemittel sowie die umfassenden
Social-Media-Kampagnen steigern sukzessive den
Bekanntheitsgrad der CMC-Exklusivmarke.

ALTER EGO ist die 30 Jahre alte Geschichte eines
erfolgreichen italienischen Familienunternehmens,
das sich mit groRRer Leidenschaft und mit viel Liebe
zum Detail hohe Qualitatsstandards gesetzt hat. Mit
kompromissloser Zuverlassigkeit wird Schonheit in
mehr als 60 Lander auf der ganzen Welt exportiert.
Dabei hat sich die Marke ALTER EGO in den letzten
drei Jahrzehnten einen erstklassigen Namen fir
Innovation und hervorragende Produkte erarbeitet,
die auf das Thema Nachhaltigkeit als Markenkern
setzen. Das Hauptquartier befindet sich in einer der
schonsten Regionen ltaliens, in Venetien.

COIFFEUR MARKETING COMPANY

Die Beauty-and-Kindness-Philosophie von ALTER
EGO ITALY basiert auf dem Yin und Yang eines jeden
Individuums. Diese Philosophie betrachtet jede
Frau in ihrer Gesamtheit. Sie verbindet zwei wich-
tige Aspekte fiir den professionellen Salon: Wirk-
samkeit und Freundlichkeit; Qualitat und Nachhal-
tigkeit. Diese Vision entspricht den Anforderungen
der modernen Frau, die schon und elegant sein,
aber nicht im Widerspruch stehen mochte zum
nachhaltigen Schutz unserer fragilen Umwelt.

Rund um das Konzept der Schénheit hat ALTER EGO
ITALY ein umfangreiches Portfolio an professionel-
len Produkten fiir Haarfarbe, Styling und Pflege
entwickelt.

Eine breite technische Produktpalette wird geboten,
die alle Friseurbedirfnisse abdeckt: Im Fokus steht
die Nachhaltigkeit durch einen reduzierten Ver-
packungsaufwand wie auch durch die Anwendung
recycelter Verpackungsstoffe und neuer Techno-
logien zur Reduzierung des Wasserverbrauchs.
Gleichzeitig basieren die Produkte auf innovativen
Formeln der nachsten Generation, die eine unend-
liche Palette ,kreativer Nuancen” er6ffnen.
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LIEFERANTENPORTRAT BACARDI

Im Jahr 1862 revolutionierte der
Grinder Don Facundo Bacardi
Massé in der Stadt Santiago de
Cuba die Spirituosenbranche,
indem er einen leichten Rum mit
einem aulRergewdhnlich weichen
Geschmack kreierte: BACARDI.

Am 4. Februar 1862 wurde die
erste Destillerie Bacardi & Co. in
Santiago de Cuba von dem aus
Katalonien (Spanien) stammen-
den Facundo Bacardi i Massé
gegriindet. Die im Bacardi-Logo
abgebildete Fledermaus gilt auf
Kuba als ein Glickssymbol.

1910 wurde die erste Abfill-
anlage im Ausland in Barcelona
errichtet. Damit wurde Bacardi
zum ersten international arbei-
tenden Unternehmen Kubas.
Nach der kubanischen Revolution
im Jahr 1959 wurde die Familie
Bacardi am 14. Oktober 1960
gemeinsam mit den Besitzern
weiterer 380 der grofiten
kubanischen Unternehmen
entschadigungslos enteignet.

Ein GroRteil der Familie
emigrierte in die USA. Da

das Unternehmen geheime
Herstellungsrezepte sowie
Markenrechte seiner Produkte
jedoch rechtzeitig ins Ausland
transferiert hatte, konnte die
Produktion unmittelbar wieder
aufgenommen werden. Bis heute
wird BACARDI Rum vor allem in
Puerto Rico nach dem Original-
rezept von Don Facundo Bacardi
Massé hergestellt, damit der
Geschmack nach wie vor der-
selbe bleibt wie bei seiner ersten
Komposition im Jahr 1862.

Der einzigartige Geschmack

des BACARDI Rums inspirierte
Cocktail-Pioniere bei der Kreation
einiger der beriihmtesten
Rezepte der Welt, darunter der
BACARDI Mojito, der BACARDI
Daiquiri und der BACARDI Cuba
Libre.

Die Marke BACARDI ist Teil des
Portfolios von Bacardi Limited
mit Hauptsitz in Hamilton,
Bermuda.

Uber 200 Marken und Marken-
namen gehdren zu Bacardi: Dazu
zahlen Grey Goose, Martini,
Bombay Sapphire wie auch
Dewar’s.

Bacardi betreibt heute welt-
weit 38 Produktionsstandorte,
darunter 14 fir Rum und Rum-
Mixgetranke, zehn fir Wermut
(Martini & Rossi) und sieben fur
Whisky. Das Unternehmen ist
der groRBte Spirituosenhersteller,
der sich noch in Privatbesitz
befindet.
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Doch damit ist seit dem 03. Juli
diesen Jahres Schluss: Um den
Verpackungsmill aus Plastik zu
reduzieren, hat die Europaische
Union eine Single-Use-Plastics-
Richtlinie eingefiihrt, die seit Juli
schrittweise bestimmte Produkte

Eifix Schlemmer Rihrei von EIPRO: aus Plastik verbietet.

fur prazise Gelingsicherheit und besten
Geschmack. Wenn es um hochwertige und
kreative Eiprodukte geht, ist EIPRO
seit 30 Jahren Ihr Qualitatsgarant.




Ab dem 01. Januar 2023 kommt hinzu, dass die Gastronomie Auf Wunsch stellen wir lhnen

verpflichtet ist, ihre Produkte auch in Mehrwegverpackungen anzu- unsere informative Broschiire
bieten. Die Mehrweégvariante darf allerdings nicht teurer sein als das zum Thema Single Use Plastics
Produkt in‘der Einwegverpackung. Aulerdem mdssen fiir alle zur Verflgung.
= T AngebotsgroRen eines To-go-Getranks entsprechende Mehrwegbe-
=, ‘ﬁi)’o((& , e 3 cher zur Verfligung stehen. Ausgenommen sind Betriebe, in denen Diese konnen Sie als kleinen
e T m‘;:& QEC‘; == fis fiinf Beschiftigte oder weniger arbeiten und die eine Ladenfliache von Handlungsleitfaden zurate
R e nicht mehr als 80 Quadratmetern einnehmen. ziehen. Bei Fragen kontaktieren

=%

Sie uns gerne per E-Mail:
lena.marder@fuer-sie-eg.de

Des Weiteren wird der Mindestrezyklat-Anteil in Einweg-Getrankefla-
- schen ab 2025 auf 25 Prozent ausgeweitet, ab 2030 dann sogar auf 30

Prozent. Es werden viele Meilensteine gesetzt, an die wir uns ab sofort
" halten missen, um gemeinsam den Kampf gegen den Verpackungs-

miill anzugehen. Sollten Sie noch auf der Suche nach nachhaltigen
“Alternativen sein, unterstiitzen wir Sie gerne dabei.

Seit dem 03. Juli 2021 diirfen keine Strohhalme, kein Besteck und
kein Geschirr aus Plastik mehr neu gekauft werden. Dartiber hinaus

gilt das Produktverbot fiir Riihrstibchen aus Plastik. Wer noch =7 b= : - VON bEN ERFINDERN VON FISCH VOM FELD UND CHICKEN VOM FELD:

IA&S ERSTE VEGANE SCHNITZEL VON FRO

Restbestande hat, kann diese aber aufbrauchen.

Ab dem 01. Januar 2022 wird - fo i

es aulRerdem ein Pfand auf alle
Einweg-Getrankeflaschen aus
Kunststoff geben.

Samtliche Getrankedosen’
werden zudem pfandpflichtig.
Bislang waren unter anderem

Fruchtsaftschorlen mit Koh- Fir Einweg-Kunststoffbecher oder -Getrdankebecher ist vorerst eine ' o , e i
lensaure davon betroffen, ein Sonderregelung in Kraft getreten, ebenso fiir Hygieneeinlagen, ; ot S 3
Fruchtsaft ohne Kohlensdure Tampons und Feuchttiicher. Diese fallen unter die neue Kennzeich- [ ¥ S i Saglenyor=-10
hingegen nicht. Kunftig wird jede nungspflicht. Bis zum 03. Juli des kommenden Jahres kénnen an den ; &
Getrankeflasche aus Einweg- Produkten nicht ablésbare Aufkleber angebracht werden, die den

plastik mit einem Pfand belegt. Verbraucher direkt erkennen lassen, aus welchem -Material die Verpa-

Fir Milch oder Kakao gilt eine ckung besteht, ob,der Artikel negative Auswirkungen auf die Umwelt

Ubergangsfrist bis zum hat und wie er angemessen entsorgt werden kann.

01. Januar 2024. Danach sind Falls Sie solche Produkte also noch in lhrem.Lager vorratig haben,

Plastikflaschen mit diesen Pro- missen Sie diese nicht direkt entsorgen. Erst ab dem 03. Juli 2022

dukten ebenfalls pfandpflichtig. muss die Kennzeichnung fest im Layout integriert sein.

L > - - - - -
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Das trendige
Getrankesegment erobert
den Markt —

du bist, was du trinkst.
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FACHBERICHT DRINK-TRENDS

In stylishe Flaschen und Dosen
abgefiillt erobern sie die Regal-
meter in Super- und Getranke-
markten und bereichern die
herkdmmliche Getrankekarte.
Doch was steckt eigentlich hinter
beziehungsweise in den hippen
Mixturen?

Ein bewusster, gesunder Lebens-
stil gewinnt immer mehr an
Bedeutung in einer Gesellschaft,
deren Ideal die Selbstoptimie-
rung ist. Sinnloses Betrinken ist
out. Bewusster Verzicht wird
gleichgesetzt mit dem Gewinn
von Lebensqualitat. Das Verlan-
gen der Konsument*innen nach
natiirlichen und biologischen
Produkten steigt. Im Fokus ste-
hen zudem haufig der Fairtrade-
Gedanke und das Thema Nach-
haltigkeit.

Immer mehr Start-ups mischen
vor diesem Hintergrund im
wahrsten Sinne des Wortes den
Markt auf und geben dem Be-
sonderen eine Chance.

Oft sind es zuckerreduzierte
Limonaden und Teemixgetranke,
die mit ungewohnlichen Aro-
men wie Popcorn-Geschmack
aufwarten. Alkoholfreie Cock-
tails werden haufig in den Ring
geworfen. Hinzu kommen Wein,
der nach Tee oder Kokosnuss

schmeckt, Wodka aus altem Brot
und immer mehr Craft-Beer-Sor-
ten — der Fantasie sind keine
Grenzen gesetzt.

Der urbane Lebensstil steht
zudem fur Individualitat, Selbst-
bewusstsein und Innovation.
Insbesondere junge und ge-
sundheitsbewusste Menschen
konsumieren gerne Getranke
von Unternehmen, die genau
das transportieren: regionale
Wodka- und Whiskymarken oder
Gin aus kleinen Destillerien, in
denen Handarbeit noch grof3-
geschrieben wird. Man kauft sich
mit einem Urban Drink ein Stiick
Lebensgefiihl. Raffinierte Ge-
trankekreationen, spektakulare
Designs und exotische Inhalts-
stoffe wirken anziehend auf die
Lifestyle-orientierten Gaste.

Die Frage ist, welche dieser teil-
weise sehr speziellen Kreationen
dauerhaft ihre Liebhaber*innen
finden wird. Der Markt ist eben-
so zukunftsgerichtet wie schnell-

lebig.
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UNGEWOHNLICHE AROMEN, Z. B.
POPCORN-GESCHMACK

250g Minigurke

70 ml Zitronensaft oder
1 Zitrone

70 ml  Wasser
125 ml Agavendicksaft

Tonic Water zum
Aufspritzen

Gurkenscheibe zum
Garnieren

einige Eiswirfel

Die Minigurken griindlich
waschen, trocken tupfen und
langs halbieren. Die Gurkenkerne
mit einem Lo6ffel auskratzen und
die ausgekratzten Gurkenhalften
mit einer Reibe fein reiben oder
mit dem Stab purieren.

Den Zitronensaft, das Wasser
und den Agavendicksaft in einen
Topf geben, zum Kochen bringen
und so lange riihren, bis sich
der Agavendicksaft vollstandig
aufgel6st hat.

Topf beiseitestellen, die geras-
pelten Gurken hinzugeben und
zugedeckt circa 30 Minuten
ziehen lassen.

Den Sirup durch ein feines Sieb
gielen und den aufgefangenen
Sirup in eine Flasche abfllen.
Die Flasche fest verschlieRen und
vollstéandig auskthlen lassen.

Einen Schuss Gurkensirup in ein
Glas geben, die Gurkenscheibe
aufrollen, vorsichtig ins Glas
setzen, Eiswirfel hinzufligen
und mit Tonic Water oder Soda
auffillen.
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MITGLIEDER -
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3F Handelsgesellschaft mbH

10 JAHRE 15 JAHRE Getrinke Grewe GmbH .o, K

Bier-Schneider Hahn Getrdanke-Union Kgbmandsgarden Flensburg
GmbH & Co.KG GmbH & Co. KG GmbH & Co. KG
Getranke Meyer GmbH
Bonami Foodservice GmbH HSE GmbH Nielsen’s Discount GmbH
GetrankegroBhandel
GVS Getrankevertrieb
Siidwestfalen GmbH & Co. KG
Grohage, Einkaufs- und Schweim Getranke Fachhandel
Importgemeinschaft von WIFA Getranke-Logistik GmbH u -
FachgroRhindlern eG GmbH & Co.KG [ ‘K r -
Meyer & Simon Getranke GmbH .

20 JAHRE Ot Pachmayr Gt .o

Mineralwasser KG

DMV Diedrichs Markenvertrieb 30 JA H RE
GmbH & Co.KG

Thomas Philipps GmbH & Co. KG
Reger Getranke FachgrofRhandel
GmbH
Leberecht Goeritz
GmbH & Co. KG

Wir feiern 2022 unseren 40 IAHRF

SUPERPET
e Handelsgesellschaft fiir
i > “ . Peter Mattfeld & Sohn Tiernahrung und Tierbedarf C+C Oberallgdu Lang-Steudler

— s GmbH mbH & Co. Hattersheim KG GmbH
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Abwicklung der manuellen
Riucknahme von Einwegleergut

Bei den kommenden Herausforderungen der

Leergutentsorgung durch die neue SUP-Verordnung

und die damit einhergehende Pfandausweitung,
mochten wir Sie gerne unterstltzen. Dafiir bieten
wir lhnen iber das REWE Lager eine einfache

Moglichkeit.

Ricknahme

Die Riicknahme erfolgt, wenn der Bezug liber das
Lager stattfindet. Dies betrifft Einweggetranke-
verpackungen. Die Materialien zur Riicknahme
bestellen Sie zusammen mit Ihrer Ware:

Pfandsack klein 120 Ltr. (ca. 50 Fl.) |Nr. 6727646
Pfandsack grof 500 Ltr. (ca. 250 FI.) | Nr. 0969109
Rote Banderolen Nr. 6510388
Barcodeetiketten Nr. 6342647

Abwicklung

Bei der nachsten Warenlieferung erhalten Sie die
Pfandsacke und die roten Banderolen. Die Bar-
codeetiketten kommen Ihnen separat per Postver-
sand zu. Den Marktbeleg sowie den Transportbeleg
bekommen Sie von uns als PDF-Datei zur Verfligung
gestellt.

Das Sammeln der Dosen und PET-Flaschen erfolgt
im gleichen Sack. VerschlieRen Sie den Pfandsack
mit der roten Banderole und bringen Sie die Bar-
codeetiketten an Banderole, Marktbeleg und Trans-
portbeleg an.

Die Abholung erfolgt am Liefertag. Pro Pfandsack
erhalten Sie drei Belege: Pfandriickgabe (Anzahl der
retournierten Verpackungen), eine Gutschrift der
Rohstoffe (variierender Wert) und die Kosten der
Ricknahme.

Beispielaufstellung: Kosten pro Riicknahme

Artikel Inhalt VE |NAN Bezugs- Bezugs- | Kosten je Kosten je

preise VE | preis Flasche Flasche

1 Sack kleiner Sack |groRer Sack

gelber Leergutsack 50 Stiick 6727646 |17,1960€ |0,3439€ |0,0069 €
120 Ltr. 50 Flaschen
gelber Leergutsack 50 Stuck |969109 [23,3860€ |0,4677 € 0,0019 €
500 Ltr. 250 Flaschen
Rote Verschlussbande 100 Stuck 16510388 |5,8300€ |0,0583€ |0,0012€ 0,0002 €
Barcodeetiketten 100 Stiick 6342647 |0,0100€ |0,0000€ |0,0000€ 0,0000 €
3fach-Satz
Marktbeleg 100 Stuck 6685129 |1,9170€ |0,0192€ |0,0002 € 0,0001 €
Transportbeleg 100 Stuck 6685137 |1,9170€ |0,0192€ |0,0002 € 0,0001 €
Bezugspreis flr Kostenartikel 0,0084 € 0,0023 €
Kosten fiir Ricknahme 0,0213 € 0,0213 €
im Jahresschnitt (variabel)
Kosten je Flasche 0,0297 € 0,0236 €
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UNSER VERTRIEB

DAVID KOSMITZKI
Lagerkoordination
Telefon: +49 (0) 221 16041-519
david.kosmitzki@fuer-sie-eg.de

THILO FREUND
Lagerkoordination

Telefon: +49 (0) 221 16041-516
thilo.freund@fuer-sie-eg.de




UNSER VERTRIEB

Mein Ausgleich zur Arbeit sind
natirlich meine Familie, meine
Frau und meine 2-jahrigen

Zwillinge. Zudem versuche ich,

regelmaRig Laufen zu gehen.

Auch hier steht naturlich meine
Familie an erster Stelle. Wichtig
ist mir einfach, jeden Tag das
bestmogliche Leben zu leben und
alles positiv zu sehen.

Meine personliche Vision ist, den
Vertrieb auf noch stabilere FiiRe
zu stellen und die Kund*innen in
den Fokus aller Bemiihungen zu
stellen. Ebenso ist es mir wichtig,
ein motiviertes Team zu haben,
welches mit Leidenschaft bei der
Sache ist.

Die FUR SIE bedeutet fiir mich,
jeden Tag neue Herausforde-
rungen gemeinsam mit unseren
Kund*innen zu meistern und
mich und die FUR SIE stetig wei-
terentwickeln zu kénnen.

Nach meinem Arbeitstag schalte

ich am liebsten beim Sport, beim
Lesen skandinavischer Krimis und
sogar beim Kochen ab.

Die Gesundheit meiner Familie
und das Gliick meiner beiden
Sohne.

Die FUR SIE bedeutet fiir mich:
ein abwechslungsreicher Arbeit-
geber mit taglich neuen Heraus-
forderungen und personlichen
Entfaltungsmaoglichkeiten. Und in
einem tollen Team zu arbeiten,
in dem man die hohe Motivation

und den SpaR an der Arbeit
spurt.

Mein Ausgleich ist der Sport: im
Fitnessstudio als Kurstrainer oder
auf dem Spielfeld beim

American Football.

Meine Freunde und meine
Familie sind mir wichtig. Sie sind
der Anker im Alltag.

Die FUR SIE ist ein Arbeitgeber,
der die eigene Entwicklung
fordert und fordert. Neues ist
immer Bestandteil des Tages-
geschafts.

Pflanzenkraft fur Korper und Seele

(nev)

v Mit 100 % naturreinen
atherischen Olen

v Mit naturlichen Pflanzenolen
und Bio Sheabutter

v Vegan

AN
www.bergland.de Bergland




DAVID KOSMITZKI THILO FREUND
Was ist dein Ausgleich zur Was ist dein Ausgleich zur
Arbeit? Arbeit?

Was ist dir wichtig im Leben?

Was ist dir wichtig im Leben?
Was bedeutet dir die FUR SIE?

MELANIE LENZ
Was ist dein Ausgleich zur

Was ist deine personliche

Arbeit? Vision?
CLARA LANGE
Was ist dein Ausgleich zur
Arbeit?
Was ist dir wichtig im Leben? DIRK HOUBEN NIKLAS OUAZZANI
Was ist dein Ausgleich zur Was ist dein Ausgleich zur Was bedeutet dir die FUR SIE?
Arbeit? Arbeit?

Was ist deine personliche
Vision?

Was ist dir wichtig im Leben?
Was ist dir wichtig im Leben?

Was bedeutet dir die FUR SIE?

Was ist dir wichtig im Leben? TORSTEN SEDAT

Was ist deine personliche Was ist dein Ausgleich zur Was ist deine personliche
Vision? Arbeit? Vision?

Was ist deine personliche

Vision?

Was bedeutet dir die FUR SIE? Was bedeutet dir die FUR SIE? Was ist dir wichtig im Leben?

Was bedeutet dir die FUR SIE?

Was bedeutet dir die FUR SIE?



EXQUIiSA - IHR LEISTUNGSSTARKER;

PARTNER iM BEREICH OUT OF HOME

Der sanh

Kriuter

Exquisa Frischkase 1,5kg
Doppelrahmstufe Natur &
Krauter

e ideale Konsistenz zum
Weiterverarbeiten

Exquisa Frischkase 20g
Rahmstufe Natur & Doppelrahmstufe Krauter

« besonders cremig-gerihrter Exquisa
Frischkase

* in den starken Sorten Natur & Krauter -
mit ausgewahlten Zutaten

* im praktischen 40x 20g Karton -
ideale GréBe auch fur mittelgro3e
Hotel- und Gastronomie-
betriebe

aitni. 16978
40x20g=800g €

Exquisa Kasekuchen Snack 70g
Natur & Cheesecake Lemon

* mit Frischkase gebacken -
dadurch saftig und fein

* in praktischer Portionsgrof3e

...keiner schmeckt mir so wie dieser.

Karwendel - D-86802 Buchloe - Tel. 08241/502-333 - Fax 08241/502-502 - E-Mail: vertrieb@exquisa.com - www.exquisa.de

-
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Geschenk sehen mussen, die
viele drgerlichen Umstande in
ihrer Bedeutung relativiert.

Ein herausforderndes Jahr neigt
sich dem Ende. Die pandemiebe-
dingten Einschrankungen waren
fir alle unsere Mitgliedsbetriebe
und auch fiir die FUR SIE eine
neue Erfahrung.

Viele unserer Mitglieder konnten
durch groRes Engagement und
ihr Unternehmertum die grofSten
Herausforderungen meistern.
Bei allen Widrigkeiten, die wir

in diesem Jahr erleben durften,
hat uns die Pandemie aber auch
gezeigt, dass wir unsere Gesund-
heit, wenn Sie uns erhalten
geblieben ist, mit Demut als

Wir wiinschen Ihnen und lhrer
Familie von Herzen, dass Sie
gesund bleiben oder wieder
gesund werden und freuen

uns gemeinsam mit lhnen

auf ein hoffentlich gutes Jahr
2022. Freuen Sie sich tber
entspannende und anregende
Momente im Kreise Ihrer Familie
Uber die Weihnachtstage und
genieRen Sie vielleicht unsere
nachfolgende Empfehlung fir Ihr
Weihnachtsessen.

7
%’. Martin Kiissner

Wir freuen uns auf ein Wieder-
sehen mit lhnen in 2022...

Herzliche GruRe

lhr

. %ﬂ//

Walter Steffens

und das gesamte
Team der



Zutaten

1 ganzes Hahnchen

1 Bund frischer Rosmarin

1 Bund frischer Estragon

1 Bio Zitrone

300 ml trockener WeiBwein

Olivenol

grobes Meersalz und
Pfeffer

Zubereitung

Den Romertopf mindestens 10 Minuten wassern. In
der Zwischenzeit Rosmarin und Estragon waschen
und anschlieRend fiir das Huhn ein ,,Bett” aus
Rosmarin und Estragon im Romertopf vorbereiten.
Das Huhn innen und aulRen ordentlich mit Meersalz
einreiben und pfeffern.

Die Zitrone waschen, trockenreiben, auf der
Arbeitsplatte mit etwas Druck einige Male hin und
her rollen, so dass sie etwas weicher wird. Die
Frucht rundherum mit einer Rouladennadel einste-
chen. Die Zitrone und etwas Rosmarin in den Bauch
des Huhns schieben. Die Beine verschranken, so
dass das Hahnchen verschlossen ist.

Das Huhn auf das Krduterbett legen. Mit etwas
Olivendl sowie dem WeilRwein ibergiefen und den
Deckel auf den Romertopf setzen.

Den Topf in den kalten Ofen stellen und ca. 90
Minuten bei 180 °C Umluft garen. Die Kerntem-
peratur in der Brust des Hahnchens sollte 75 °C
erreichen.

Kurz vor Ende der Garzeit den Deckel des Romer-
topfes abnehmen und das Hahnchen knusprig
anbraunen.
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Rinderfilet

Zutaten

1.000 g Rinderfilet i
1EL  Olivensl -'(

1EL  Dijonsenf ' 3
rr A BN e, !
500 g frlscherﬁlil'tertqg( f Zu bereltu ng } 5’ A \ -
100 ; enidh® P‘ Far den Mantel aus Pilz Duxelles die Schalotten , N AE T | 4 .8 L 1
schalen und fein hacken. Die Pilze grob vierteln _ e o I® S o\ ok A AY " {
3 §cha|c£ten 4 und zusammen mit den Schalotten in etwas Butter 4 s A ien - Ely L 6N Yl &l [ "\" ‘\ - . ‘.\'
4 50g  Butter ’ anbraten. Nach einigen Minuten mit WeiRwein £ e : % <L \ oyl 4 I b v L ) ¢
g: i’ -‘ ) 4 abléschen. Sobald die Flussigkeit reduziert ist i 4 g ot - LT & o R o w LY -, .
.100 mi Wa.l’f}wéﬂ . mit Salz, Pfeffer, Majoran und Thymian-Blattchen Yy SR AT Fax S wm, « £ Lo\ B r Sl A S ".."'
|" ' %Bu#d frlsch Pdtersdle ' ; g Zen: b ' Ty <8 Gt SR ? 4 1

Ya éundlfrl r‘Thwﬁlﬂm ‘ ' N Die vorgegarte Pilzmischung mit der frischen Peter-
kneter Majpraﬁ' “ silje vermengen unq mit einem Plrierstab zu einer s 11 1 s o (e Sl )
feinen Masse zerkleinern. , : 2 AT PLAT ol PR Ay

*l\'IElﬁl,b' "||} ‘g.

, .":Sa:lz und pfe‘Ff Den Ofen auf 180 °C Umluft vorheizen. Das Filet y . P& b - 7
# '( ' trocken tupfen und vor dem Anbraten ringsherum 17 ¢ A LA o : 3 y
v/ rf ;.. g ,, B -u' /’\ mit Salz wiirzen. Etwas Olivendl in einem groBen ' : > : - ., X ; - b
WA " L AR NG | _
_ i pf erhitzen, bis es heil ist, aber nicht raucht.
¥ i i U / ] g, 4% :
' . p Das Filet von allen Seiten flir insgesamt 8 Minuten

bei hoher Hitze scharf anbraten. Das Fleisch kurz ’ o .. VT e S & . _ g e P i; ¥
abkuhlen lassen und von allen Seiten mit Pfeffer , < R e W e o e, & s

wiirzen und gleichmaRig mit Senf bestreichen. J . AL i 5 ¥ IR 4 . . /
Den Blatterteig auf einer leicht bemehlten Arbeits- W e o K : 2" :

flache rechteckig ausrollen. Die Mitte des Teiges
nun mit der Halfte der Pilzmasse bestreichen

und das Filet darauf platzieren. Mit der anderen
Halfte der Duxelles den Rest vom Fleisch umman-
teln. AnschlieRend den Blatterteig Giber das Filet
schlagen, die tiberlappenden Seiten einklappen und
fest andricken. Das fertige Packchen mit der Naht
nach unten auf ein Blech mit Backpapier setzen.
AbschlieBend das Eigelb verquirlen und damit den

Teig bestreichen.

Das Filet Wellington fiir 15 Minuten auf mittlerer
Schiene backen. Danach die Temperatur auf 120 °C
Umluft reduzieren und fiur 10 Minuten weiter
garen, bis der Teig goldbraun ist. Vor dem Anschnitt
8-10 Minuten ruhen lassen, um zu verhindern, dass
zu viel Fleischsaft austritt und das Filet trocken wird.
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Sensitiv
Sanfte Reinheit
ohne Farb- und
Duftstoffe

SAGROTAN

GERUCHSBILDENDEN
BAKTERIEN

ANTIBAKTERIELLES
WASCHMITTEL

Stark gegen Flecken &

Bakterien

* Entfernt geruchsbildende Bakterien
und somit die Ursache schlechten
Waischegeruchs

* Kraftvoll gegen Flecken & Schmutz
fiir strahlende Reinheit

* Wirkt bereits ab 20°C - N Ausblick FUR SIE
schont deine Kleidung ~._"
Messe 2022

Universal
Kraftvolle Reinigung
& langanhaltende
Frische

* Geeignet fiir Weif3es & Buntes S —

Biozidprodukte vorsichtig verwenden. Vor Gebrauch stets Etikett und Produktinformationen lesen.

4

Die neuen, sufRen Wk - 7_’

Huttenlieblinge

Professional

Unser Aufsichts-
ratsvorsitzender im
Interview

Rickblick
59. Generalversammlung

Wir feiern
60. Geburtstag!

Neu!
gumhaft SUB€
Mah|zeiten
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Food — Non Food

An der Minze 12-18 | 50668 Koln

ANZEIGENTEIL

Sonja Massafra (V. i.S. d. P.)
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DRUCK
news-media e.K.
Brassertstrafte 122 | 45768 Marl

LEKTORAT
Mark Bruskowski
www.seo-lektorat-einwandfrei.de

HEPURINAN

GOURMET

— ok ok ok ——
REVELATIONS

Eine erlesene Kostlichkeit,
exquisit serviert.

ZUM

RECYCELN
BESTIMMT

UVP:*

1,49€
\ kt|on5pl'e'5 *1,19€

: > St
Kleinformate erfreuen sich “\\«ﬁ°‘
<

steigender Beliebtheit und tragen
zur Premiumisierung der Kategorie bei.

Umsatzentwicklung Preis pro kg
Katzennassfutter- Katzennassfutter-Portionspackungen
Portionspackungen < 85g2 Standart vs. < 8593

TCWSS = Cat Wet Single Serve = Katzennassfutter-Portionspackungen; 2 Quelle: IRI-Handelspanel 2020, LEH + DM, MAT Mai 2020 vs. MAT Mai 2019, Umsatzentwicklung in %, Portionen < 85 g
(exkl. Soup) vs. CWSS total; 3 Quelle: GfK-Consumer-Panel FMCG, Grocery, MAT Mai 2020, Preis pro Kilogramm in €, Portionen < 85 g (exkl. Soup) vs. CWSS total.

* Unverbindliche Preisempfehlung. Die Preisgestaltungshoheit obliegt ausschlieBlich dem Handel.

2Quelle: IRI-Handelspanel 2020, LEH + DM, MAT Mai 2020 vs. MAT Mai 2019, Umsatzentwicklung in %, Portionen < 85g (exkl. Soup) vs. CWSS Total.

3Quelle: GfK-Consumer—Panel FMCG, Grocery, MAT Mai 2020, Preis pro Kilogramm in €, Portionen < 85g (exkl. Soup) vs. CWSS Total.

E P U R I N A & Ihr Haustier, unsere Leidenschatft.
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PL N'I'MAD
KLASSIKER

NEU GEDACHT. 7°

Pflanzlich gemacht.

Alle Infos jetzt auf ufs.com/plantmade

Y | Unilever
I - . Food
Soiciinar, U - %ﬂ ’ .S (& ; ‘ Solutions

LANGNESE®

Unterstiitzen. Inspirieren. Begeistern.



